
 

เมื่อวนัที ่8 พฤศจกิายน 2566 องคก์ารบริหารสว่นต าบลตะคร า้เอน 

ไดใ้หค้วามรูเ้ก่ียวกบัจริยธรรมของหน่วยประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ.2567 โดยมีบุคลากรในองคก์ารบริหารสว่นต าบลตะคร า้เอน

ประกอบดว้ยคณะผูบ้ริหาร พนกังานสว่นต าบล ลกูจา้ประจ าและ

พนกังานจา้ง จ านวน 51 คน เขา้รว่มกิจกรรม  

     โดย นายจนิดา เจเถ่ือน ปลดัอบต.ตะคร า้เอน เป็นผูใ้หค้วามรู ้

โดยมีวตัถุประสงคเ์พ่ือเสริมสรา้งและสง่เสริมความรู ้ความเขา้ใจ  

ดา้นจริยธรรมของเจา้หนา้ทีร่ฐัเพ่ือเป็นการสรา้งจติส านึกในสงักดั

องคก์ารบริหารสว่นต าบลตะคร า้เอน ใหเ้ป็นเจา้หนา้ทีร่ฐัทีด่ ี                

มีความซือ่สตัยสุ์จริต มคีณุธรรม จริยธรรม มีเกียรติและศกัดิศ์ร ี

ปฏิบตัิหนา้ทีอ่ยา่งมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ก่อใหเ้กิดประโยชน์

สุขตอ่ประชาชนและประเทศชาติ  

 


